
  

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่17) 
บริษัท ยบูิส (เอเชีย) จ ากดั (มหาชน) 

วนัท่ี 20 เมษายน 2564 เวลา 14.00 – 16.00 น. 
ณ หอ้งประชมุชัน้ 5 โรงแรม แกรน ฮาวเวิรด์ เลขที ่50 ถนนเจรญิราษฎร ์

แขวงบางโคล ่เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

********************** 
 
คณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ 2. นายอนนัต ์ สริแิสงทกัษิณ 
3. นายนภาดล  กฤตยานตุกลุท ์ 4. นายกวิน  เฉลมิโรจน ์
5. นางสาวกาญจนา วงศร์ตันกลุธน 6. นายพงสนัต ์วรวฒุิ 

 

กรรมการผู้ลาการประชุม 

1. นายพสษิฐ์พล เต็มฤทธิกลุชยั  
2. นายกิตศกัดิ ์ภาณนุนัท ์  

 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายณวรรธน ์ตรยิพงศพ์ฒันา   รองประธานกรรมการบรหิาร 
2. นายสภุทัร ธุระธรรมานนท ์ รองกรรมการผูจ้ดัการสายการเงิน-บญัชี 

 

เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 
ผู้ด าเนินรายการ สวสัดีครบั บรษัิท ยบูิส (เอเชีย) จ ากดั (มหาชน) ขอตอ้นรบั ท่านผูถื้อหุน้ทกุท่านเขา้สูก่ารประชุมสามญัผู้

ถือหุ้นประจ าปี 2564 ซึ่งถือเป็นครัง้ที่  17 ของบริษัท ในการจัดการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น  บริษัทฯได้
ก าหนดวนั Record Date เพื่อก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นในวนัที่  8 มีนาคม 
2564 มีจ านวนผูม้ีสิทธิเขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ 878 ราย จ านวนหุน้ที่จ าหนา่ยทัง้หมด 227,999,991 หุน้และ
ในการประชุมครัง้นีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 17 ราย รวม
จ านวนหุน้ได ้23,132,086 หุน้ มีจ านวนผูร้บัมอบฉนัทะ 33 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้122,123,637 หุน้ รวม
จ านวนผูเ้ขา้ประชุมทัง้หมดรวม 50 ราย จ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เป็นจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 
145,255,723 หุ้น หรือรอ้ยละ 63.7086 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามมาตรา 103 แห่งพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคบัของ
บริษัทขอ้ที่ 34 ได้ก าหนดใหใ้นการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น เขา้



  

 

ประชมุรวมกนัไมน่อ้ยกวา่ 25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ย
ไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ ดงันัน้ จากจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและจ านวน
หุน้ดงักลา่ว ถือวา่ครบองคป์ระชมุตาม ขอ้บงัคบัของบรษัิทแลว้ (ต่อมามีผู้เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึน้ โดยมี
ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองและรับมอบ ฉันทะรวมทั้งสิ้น 56 ราย มีจ านวนหุ้นนับรวมกันได้ 
145,410,023 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.7763 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท) 

 
ก่อนเริม่การประชมุ ใครข่อแนะน ากรรมการของบรษัิทและผูบ้รหิาร ที่เขา้รว่มประชมุในครัง้นี ้ดงัตอ่ไปนี ้
1.  พลเอกเทอดศักดิ์ มารมย ์            กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /                         

และประธานกรรมการ 
2.  คุณอนันต ์สิริแสงทักษิณ                       กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / ประธาน

กรรมการก ากับดูแลกิจการ / ประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง / กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

3.   คุณนภาดล กฤตยานุตกุลท ์ กรรมการกบัก าดแูลกิจการ /กรรมการพฒันาอยา่งยั่งยืน/ 
รกัษาการ ประธานกรรมการบรหิาร และ กรรมการบรษัิท 

4.  คุณกวิน เฉลิมโรจน ์                กรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน  / กรรมการอิสระ  และ
กรรมการตรวจสอบ  

5.   คุณกาญจนา วงศรั์ตนกุลธน      กรรมการก ากับดูแลกิจการ / กรรมการบริหาร และ
กรรมการบรษัิท 

6.   คุณพงสันต ์วรวุฒ ิ ก ร รม ก า รส ร รห า แ ล ะ พิ จ า รณ า ค่ า ต อ บ แ ท น                
และกรรมการบรษัิท 

  7.   คุณณวรรธน ์ตริยพงศพ์ัฒนา       รองประธานกรรมการบรหิาร 
 

นอกจากนีบ้ริษัทฯไดเ้ชิญผู้สอบบัญชีของบริษัทฯคือ คุณยุทธพงศ์ สุนทรินคะ และ คุณนนทนันท ์      

อัจฉรามงคล จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เขา้ร่วมประชุมในครัง้นีด้ว้ย เขา้รว่ม
ประชุมในครัง้นีด้ว้ย และบรษัิทฯไดเ้ชิญ คุณค าจร พัฒนเชียร ที่ปรกึษาทางกฏหมาย ซึ่งท าหนา้ที่เป็นผู้
ด  าเนินรายการ และส าหรบัการตรวจสอบการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้และตรวจนบัผลการลงคะแนนเสียง 
บริษัทฯไดม้อบหมายให ้บริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผูด้  าเนินการในการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 นี ้
 
 

 



  

 

ผู้ด าเนินรายการ ในเรือ่งการปฏิบตัิในการออกเสยีงลงคะแนนนัน้ ขอเรยีนชีแ้จงดงันี ้

1. ตามที่บริษัทฯไดเ้ผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบริษัทฯ ในการเปิดโอกาสและสิทธิแก่ผูถื้อหุน้ในการเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการและเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้รวมถึงการเปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้่งค าถามเป็นการลว่งหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 19 พฤศจิกายน 2563 ถึง 31 มกราคม 2564 
ซึง่ปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้คนใดเสนอเรือ่งดงักลา่ว ดงันัน้จึงจะขอด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั
ของบรษัิท โดยเรยีงตามล าดบัวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสอืเชิญประชมุ ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ทกุทา่นแลว้ 

2. ในการออกเสยีงลงคะแนนตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 37 ไดก้ าหนดใหก้ารออกเสยีงลงคะแนนในการ
ประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคน มีคะแนนเสยีง 1 (หนึ่ง) เสียง ตอ่ 1 (หนึง่) หุน้ และการออกเสยีงลงคะแนน
กระท าโดยเปิดเผย 

3.  หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะซกัถาม หรือขอใหก้รรมการหรือผูบ้ริหารชีแ้จงเพิ่มเติมในประเด็นใด 
ขอใหแ้จง้ช่ือและขอ้ซกัถามเมื่อน าเสนอจบในแต่ละวาระ หรือเมื่อพิจารณาครบทุกวาระแลว้ ทัง้นี ้ตาม
แนวปฏิบตัิที่จะไดชี้แ้จงใหท้กุทา่นทราบตอ่ไป 

4. ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีสว่นไดส้ว่นเสยีเป็นพิเศษในวาระใด หา้มมิใหอ้อกเสยีงในวาระนัน้ หรอืบรษัิทอาจเชิญ
ใหผู้ถื้อหุน้ดงักลา่ว ออกจากที่ประชมุไดเ้ป็นการชั่วคราวในวาระนัน้ๆ อยา่งไรก็ตามในเรือ่งของการอนมุตัิ
การแต่งตัง้กรรมการ ผูถื้อหุน้ทุกท่านสามารถลงคะแนนไดโ้ดยไม่ถือว่ามีส่วนไดส้่วนเสียเป็นพิเศษ ทัง้นี ้
เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 37 

ซึง่ในการประชมุครัง้นี ้บรษัิทก าหนดวิธีการลงมติ โดยไดจ้ดัใหม้ีบตัรลงคะแนนในแตล่ะวาระไวใ้หผู้ถื้อหุน้
ทกุท่านลงมติ โดยผูถื้อหุน้ทกุท่านจะไดร้บับตัรลงคะแนนแลว้ตอนลงทะเบียนเขา้ประชุม หากท่านใดยงั
ไมไ่ดร้บัโปรดแจง้ใหเ้จา้หนา้ที่ช่วยด าเนินการให ้และเมื่อไดร้บัแลว้ขอใหต้รวจสอบช่ือ-สกุล หรอืช่ือบรษัิท 
และที่ส  าคญั คือ จ านวนหุน้ท่ีระบไุวใ้นบตัรลงคะแนนดว้ยนะครบัวา่ถกูตอ้งหรอืไม่ หากไมถ่กูตอ้งประการ
ใดโปรดแจง้เจา้หนา้ที่เพื่อด าเนินการใหถ้กูตอ้งตอ่ไปครบั หากบตัรลงคะแนนถกูตอ้งแลว้ขอใหผู้ถื้อหุน้หรอื
ผูร้บัมอบฉนัทะลงลายมือช่ือก ากบัในบตัรลงคะแนนใหช้ดัเจนทกุใบดว้ยนะครบั  

บัตรลงคะแนนได้เรียงล าดับตามวาระ 1 ถึง 8 ระบุช่ือวาระไว้เป็นที่เรียบรอ้ยแล้ว รวมทั้งจะมีบัตร
ลงคะแนนเสียงส ารองแนบไวด้ว้ยแลว้ ดังนัน้ ในการลงมติในบัตรลงคะแนน ก็จะเป็นไปตามล าดบั จึง
ขอใหผู้ถื้อหุน้ทกุทา่นลงใหถ้กูตอ้งดว้ยนะครบั 

ในการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระนัน้  ประธานฯ จะเรยีนถามในทกุๆ วาระวา่ มีผูใ้ดออกคะแนนเสยีง ไม่
เห็นดว้ยหรอืงดออกเสียงหรือไม่ก่อน ถา้ไม่มีผูใ้ดออกเสียง ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ประธานฯจะสรุป
วาระนัน้ๆ วา่ ทกุทา่นมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิตามวาระท่ีเสนอ 

 



  

 

ในกรณีที่มีผู้ใดไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง  ประธานฯ จะขอให้ท่านที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง 
ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่ไดแ้จกให้ โดยท าเครื่องหมายถกูลงในกรอบสี่เหลี่ยมในช่องที่ท่านตอ้งการ  
พรอ้มทัง้ลงลายมือช่ือและขอใหท้่านชูมือขึน้  เพื่อใหพ้นักงานของบริษัทท าการเก็บบัตรเพื่อน ามานับ
คะแนน 

ส าหรบัท่านที่ออกคะแนนเสยีงเห็นดว้ย จะถือว่าท่านอนมุตัิตามวาระท่ีเสนอและไมต่อ้งลงคะแนนในบตัร
ลงคะแนน บรษัิทจะน าคะแนนเสยีงที่ไมเ่ห็นดว้ยและ/หรอืงดออกเสียงนัน้หกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมด
ที่เขา้รว่มประชมุ หรอืจากจ านวนที่ออกเสยีงลงคะแนน เพื่อสรุปผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและออกเสียงลงคะแนนมาแลว้ บริษัทไดท้ าการรวบรวมและบนัทึกคะแนนไว้
ในระบบคอมพิวเตอรแ์ลว้ ทา่นท่ีรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุไมต่อ้งออกเสียงลงคะแนนอีก และส าหรบัผู้
ถือหุน้ที่มอบฉันทะแต่ไม่ไดร้ะบุถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน ขอใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนน
ตามวิธีการท่ีแจง้ไปแลว้ 

และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภิบาลที่ดีของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในวาระการพิจารณา
เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการซึ่งออกจากต าแหนง่ตามวาระนัน้ ใครข่อใหท้่าน  ผูถื้อหุน้ทัง้ที่ประสงคจ์ะ
ลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณาลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีไดแ้จกใหไ้ปและสง่
ใหพ้นกังานของบรษัิทท าการเก็บบตัรลงคะแนน เพื่อน ามานบัคะแนน  

โดยจะเรยีนใหท้ี่ประชมุทราบถึงผลการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ และผลคะแนนท่ีนบัไดจ้ะเป็นคะแนน
เสียงที่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่เขา้ประชุมทัง้ดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะ โดยในแต่ละวาระ
จะใชฐ้านจ านวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชมุลา่สดุในวาระนัน้ๆ  

เมื่อสิน้สดุการประชมุ บรษัิทฯ จะใหเ้จา้หนา้ที่ของบริษัทฯ ท าการเก็บใบลงคะแนนที่เหลอืทัง้หมดจากผูถื้อ
หุน้และผูร้บัมอบฉันทะทุกท่าน โดยขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบรบัมอบฉนัทะ ลงมติใหค้รบทุกวาระตาม
การใชส้ิทธิออกเสียงในแต่วาระ หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมีความประสงคจ์ะออกก่อนเวลาเลิก
ประชุม ขอใหส้ง่บตัรลงคะแนนกบัเจา้หนา้ที่ของบริษัทฯ เพื่อน าคะแนนของท่านไปบนัทึกไวใ้นระบบการ
นบัคะแนน 
 
แนวปฏิบัติเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในที่
ประชุมผู้ถอืหุ้น 

สืบเนื่องจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดต่อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ในปัจจุบนั และ
ดว้ยความห่วงใยในสขุภาพของผูถื้อหุน้ทกุท่าน บริษัทฯ ขอแจง้วิธีการปฏิบตัิของบริษัทฯ และการเตรียม
ตัวของท่านผูถื้อหุน้ เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรน่า  2019 (COVOD-19) ในที่
ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ ดงันี ้



  

 

         ข้อ 1. เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรการป้องกนัโรคภายใตป้ระกาศกรุงเทพมหานคร เรือ่งสั่งปิดสถานที่
เป็นการชั่วคราว (ฉบับที่ 20) ลงวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2564 ซึ่งมีผลบังคับใช้นบัตัง้แต่วนัที่ของประกาศ
ดังกล่าวเป็นตน้มา ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมในการประชุมจะถูกจัดใหน้ั่งโดยมีระยะห่าง
ระหวา่งกนัโดยรอบอยา่งนอ้ย 1.5 เมตร โดยจ ากดัจ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุไมเ่กิน 50 คน บรษัิทฯ ขอสงวน
สทิธิในการบรหิารจดัการตามความเหมาะสมเพื่อหลีกเลี่ยงความแออดั ณ สถานที่ประชมุ และใหเ้ป็นไป
ตามขอ้ก าหนดของทางราชการ รวมถึงมาตรการป้องกนัโรคตามที่ราชการก าหนด ในการนีผู้ถื้อหุน้ หรือ
ผูร้บัมอบฉันทะที่มาในภายหลงัจะไม่สามารถเขา้รว่มในที่ประชุมเพิ่มเติมได้ อย่างไรก็ตาม ผูถื้อหุน้ยัง
สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนหรอืสง่ค าถามได  ้
         ข้อ 2. บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากท่านผู้ถือหุ้นกรณีหากปรากฎว่ามีท่านผู้ถือหุ้นที่มีอาการ
ดงัต่อไปนี ้บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการแยกท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมการประชุมในบริเวณที่บริษัทฯ จัดไว้
โดยเฉพาะส าหรบัท่านผูถื้อหุน้ที่อาจมีอาการตอ้งสงสยั โดยอาการอย่างใดอย่างหนึ่งดงัต่อไปนีจ้ะถือว่า
เป็นอาการตอ้งสงสยั1  
 2.1) มีไข ้(มีอณุหภมูิรา่งกายตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป) 
 2.2)  ไอ เจ็บคอ หอบเหน่ือย หรอื มีอาการเก่ียวกบัระบบทางเดินหายใจ 
 2.3)  ผูท้ี่เดินทางไปยงั หรอืมาจากพืน้ท่ีควบคมุสงูสดุและเขม้งวด2ภายใน    
                             ระยะเวลา  14 วนั ก่อนวนัผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ 

ข้อ 3. เพื่อลดความเสี่ยงจากการแพรร่ะบาด กรณีผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือขอ้เสนอแนะ บริษัทฯ ได้
เตรยีมกระดาษและปากกาเพื่อใหผู้ถื้อหุน้เขียนค าถามและสง่ใหแ้ก่เจา้หนา้ที่บรษัิทฯ ณ วนัประชมุ 

ข้อ 4. บริษัทฯ จะจดัใหม้ีจุดบรกิารลา้งมือดว้ยสบู่ เจลแอลกอฮอล ์หรอืน า้ยาฆ่าเชือ้โรคที่เพียงพอ
ส าหรบัท่านผูถื้อหุน้ และขอใหท้่านผูถื้อหุน้ลา้งมือดว้ยน า้สบู่ เจลแอลกอฮอล ์หรือน า้ยาฆ่าเชือ้โรคก่อน
และหลงัการเขา้รว่มการประชมุ 

ข้อ 5. ตลอดระยะเวลาการประชมุ บรษัิทฯ ใครข่อความรว่มมือจากทา่นผูถื้อหุน้ทัง้ในสว่นทา่นผูถื้อ
หุน้ท่ีไดร้บัการคดัแยกหรอืทา่นผูถื้อหุน้ท่ีผา่นการคดักรองปฏิบตัิตามค าแนะน า ดงัตอ่ไปนี ้

 - กรุณาสวมหนา้กากอนามยัหรอืหนา้กากผา้ตลอดเวลา 
 -  รกัษาระยะหา่งทางสงัคมกบับคุคลอื่นๆ อยา่งนอ้ย 1 เมตร 

-  กรุณาลา้งมือบอ่ยๆ ดว้ยสบู ่เจลแอลกอฮอล ์หรอืน า้ยาฆา่เชือ้โรค 
-  หลกีเลีย่งการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก) ดว้ยมือที่ยงัไมไ่ดล้า้ง 
 

 

1 อา้งอิงจากประกาศกระทรวงสาธารณสขุเรื่อง ช่ือและอาการส าคญัของโรคตดิตอ่อนัตราย (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2563 
2 พืน้ท่ีควบคมุสงูสดุและเขม้งวด หมายถึง จงัหวดัหรือพืน้ท่ีตามขอ้ก าหนด ออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหาร
ราชการในสถานการณฉ์ุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบบัท่ี 18) รวมถึงพืน้ท่ีหรือจงัหวดัใดๆ ตามท่ีศนูยบ์รหิารสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ
โรคตดิเชือ้ไวร้สัโคโรนา 2019 ก าหนด และประกาศอ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งซึง่มีผลบงัคบัใชก่้อนหรือ ณ วนัประชมุ 

 



  

 

 -  หลกีเลีย่งการใช ้สมัผสั สิง่ของรว่มกบัผูอ้ื่น 
- หากมีไข ้ไอ น า้มูกไหล เจ็บคอ หายใจเหนื่อยหอบ ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ออกจากหอ้ง

ประชุมผูถื้อหุน้หรือติดต่อเจา้หนา้ที่ของบริษัทฯ โดยเจ้าหนา้ที่ของบริษัทฯ ขอสงวน
สทิธิในการสง่ทา่นผูถื้อหุน้กลบัไปรกัษาตวัที่บา้น ที่พกั หรอืโรงพยาบาล ตามแตก่รณี 

ทัง้นีใ้ครข่ออาสาสมคัรจากผูถื้อหุน้ จ านวน 1 ท่าน เพื่อท าหนา้ที่เป็นตวัแทนผูถื้อหุน้เขา้รว่มสงัเกตการณ์
 และเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนไดแ้ก่ นายเอกอมร สมบตัิเกรียงไกร ท าหนา้ที่เป็นตวัแทนผูถื้อหุน้เขา้
รว่มสงัเกตการณแ์ละเป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนนในการประชมุครัง้นี ้

บัดนี ้ไดเ้วลานัดหมายการประชุมแลว้ จึงขอเรียน พลเอกเทอดศักดิ์ มารมย ์ประธานกรรมการบริษัท 
กลา่วเปิดการประชมุขอเรยีนเชิญประธานฯ ด าเนินการประชมุตามวาระ 
 

ประธานฯ สวสัดีครบัทา่นผูถื้อหุน้ ทา่นผูร้บัมอบฉนัทะ ท่านผูม้ีเกียรติ และเจา้หนา้ที่ทกุทา่น ผมขอขอบคณุทา่นท่ีได้
เขา้มารว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ณ วนัที่ 20 เมษายน 2564 โดยพรอ้มเพรยีงกนั สิง่ส  าคญั
ที่เจา้หนา้ที่ไดชี้แ้จงไปเพื่อความปลอดภยัของทกุท่าน ผมมีความดีใจที่พวกเราทกุคนยงัมีสขุภาพแข็งแรง
สมบูรณ์ ปลอดภัยจากโรคโควิด-19 และสามารถเขา้มาร่วมประชุมในครัง้นีไ้ด ้ผมขอเปิดการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ครบั 

 
วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 8 กรกฎาคม 

2563 (คร้ังที่ 16) 

ประธานฯ วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่  8 
กรกฎาคม 2563 (ครัง้ที่ 16)  ผมขอใหผู้ด้  าเนินรายการน าเสนอรายงานผูถื้อหุน้ เชิญครบั 

ผู้ด าเนินรายการ บริษัทฯไดจ้ัดใหม้ีการประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2563 เมื่อวนัที่ 8 กรกฎาคม 2563 ระหว่างเวลา 
10.00-12.00 น. ณ หอ้งประชุมเอนกประสงค ์สาขานิคมอตุสาหกรรมสมุทรสาคร เลขที่ 1/83 และ 1/84 
หมูท่ี่ 2 ต าบลทา่ทราย อ าเภอเมืองสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร 74000 ตามรายงานการประชุมที่น  าสง่
มาพรอ้มนี ้ซึ่งไดบ้นัทึกถูกตอ้งตามความเป็นจริง พรอ้มทัง้ท าการเปิดเผยขอ้มูลใหแ้ก่กระทรวงพาณิชย์
และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ภายในก าหนดตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งและไดเ้ผยแพร่ข้อมูลใน
เว็บไซตข์องบรษัิทฯแลว้ และไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุทา่นลว่งหนา้พรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ 

คณะกรรมการบริษัทฯไดท้ าการพิจารณาแลว้ เห็นว่ารายงานการประชุมดงักลา่วไดท้ าการบนัทึกไวโ้ดย
ถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ เห็นควรน าเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพื่อรบัรองรายงานการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2563 ดงักลา่ว 
ในวาระนี ้ใชจ้ านวนเสียงเพื่อผ่านมติอนมุตัิ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออก
เสยีง 



  

 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรอืมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรือค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
พิจารณาในวาระนี ้หรอืไมค่รบั 

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและส่งมอบใหก้ับเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

หากไมม่ี ขอความกรุณาลงมติครบั 

มติที่ประชุม       รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 16) เมื่อวนัท่ี วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2563 
           ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้
 
 

 

 

ประธานฯ  ดงันัน้ จึงขอสรุปวา่ที่ประชมุมีมติดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 16) เมื่อวนัท่ี วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2563 ครบั 

 
วาระที่ 2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2563 

ประธานฯ วาระที่ 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี  2563  ผมขอให ้รองประธานกรรมการบริหาร 
คณุณวรรธน ์ตรยิพงศพ์ฒันา  น าเสนอรายงานผูถื้อหุน้ เชิญครบั 

คุณณวรรธน ์ ผมขอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2563 ที่ผ่านมา และรายงานของคณะกรรมการโดย
 สรุป ดงันี ้

   ยอดขายรวมของบริษัทในปี 2563 ในส่วนของจ านวนเงินมียอดขายทั้งสิน้ 1,024 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้ 12.55% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มียอดขายอยู่ที่ 911 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นยอดขายต่างประเทศ
จ านวน 592 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 12.55% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มียอดขายต่างประเทศจ านวน 526 ลา้น
บาท และยอดขายในประเทศจ านวน 432 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 12.62% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มียอดขายใน
ประเทศจ านวน 385 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นสัดส่วนยอดขายในประเทศคิดเป็น 42% และการขาย
ตา่งประเทศคิดเป็น 58% 

   ในสว่นของปรมิาณ มีปรมิาณการขายทัง้สิน้ 9,654 ตนั เพิ่มขึน้ 13.78% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่
มีปริมาณขายอยูท่ี่ 8,485 ตนั โดยมีปริมาณขายต่างประเทศ 5,874 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 11.19% เมื่อเทียบ
กบัปี 2562 ที่มีปริมาณขายต่างประเทศจ านวน 5,282 ตนั และปริมาณขายในประเทศจ านวน 3,780 ตนั 

เห็นดว้ย จ านวน 145,278,823 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           0.0000 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

เพิ่มขึน้ 18.01% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ที่มีปริมาณขายในประเทศ 3,203 ตนั โดยแบ่งเป็นสดัสว่นปริมาณ
การขายในประเทศคิดเป็น 39% และการขายตา่งประเทศคิดเป็น 61% 

บริษัทมีก าไรขัน้ตน้ในปี 2563 อยู่ที่ 356 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 12.8% จากปีที่แลว้ที่มีก าไรขัน้ตน้ที่ 
315 ลา้นบาท  

ภาพรวมยอดขายของบริษัทในครึง่ปีแรกของปี 2563 มียอดขายอยูท่ี่ 469 ลา้นบาท ซึ่งมียอดขาย
สงูกว่าปีที่แลว้ที่มียอดขายอยู่ที่ 466 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นยอดขายในประเทศ 209 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 
6.64% จากปีที่แลว้ที่มียอดขาย 196 ลา้นบาท และยอดขายต่างประเทศอยูท่ี่ 260 ลา้นบาท ลดลง 3.7% 
จากปีที่แลว้ที่มียอดขาย 270 ลา้นบาท ส าหรบัภาพรวมในครึ่งปีหลงัของปีนัน้ มียอดขายอยู่ที่ 555 ลา้น
บาท เพิ่มขึน้ 24.7% จากปีที่แลว้ที่มียอดขาย 445 ลา้นบาท โดยเป็นยอดขายในประเทศ 223 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้ 17.98% จากปีที่แลว้ที่มียอดขาย 189 ลา้นบาท และมียอดขายต่างประเทศอยู่ที่ 332 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้ 29.69% จากปีที่แลว้ที่มียอดขาย 256 ลา้นบาท 

ในปี 2563 บรษัิทมียอดขายในสินคา้กลุม่ Lacquer อยู่ที่ 610 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 18.45% จากปีที่
แลว้ที่มียอดขายอยู่ที่ 515 ลา้นบาท และมียอดขายในสินคา้กลุม่ Compound อยู่ที่ 307 ลา้นบาท ลดลง 
0.6% จากปีที่แลว้ที่มียอดขายอยูท่ี่ 309 ลา้นบาท  

ในส่วนของค่าใชจ้่ายในปี 2563 อยู่ที่ 219.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 100.2 ลา้นบาทจากปีที่แลว้ โดย
แบ่งเป็นค่าใชจ้่ายเป็น 4 สว่น ดงันี ้ค่าใชจ้่ายจากการขาย 103.1 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 11.4 ลา้น
บาท คา่ใชจ้่ายงานบรหิาร 124 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 35.4 ลา้นบาท ก าไรอตัราแลกเปลีย่นเงินตรา
ต่างประเทศ 11.5 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ซึ่งขาดทุนอยู่ที่ 15.2 ลา้นบาท และค่าใช้จ่ายดอกเบีย้
ธนาคาร 4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 0.1 ลา้นบาท 

ส าหรบัภาพรวมผลการด าเนินงานของบรษัิทในปี 2563 มีก าไรสทุธิอยูท่ี่ 120 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จาก
ปีที่แลว้ 13.3 ลา้นบาท (ปี 2562 ก าไรสทุธิ 106.7 ลา้นบาท)    

ภาพรวมฐานะการเงินของบริษัทในปี 2563 มีทรพัยส์ินรวมอยูท่ี่ 836 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 
106 ลา้นบาท คิดเป็น 14.52% และมีหนีส้ินรวม 361 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 79 ลา้นบาท คิดเป็น 
28.01% สว่นของผูถื้อหุน้รวมเทา่กบั 475 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 27 ลา้นบาท คิดเป็น 6.03%  

ในสว่นอตัราส่วนทางการเงินที่ส  าคญั สว่นผลตอบแทนต่อทรพัยส์ิน อยู่ที่ 12.86%, ผลตอบแทน
 ต่อส่วนผู้ถือหุ้น อยู่ที่ 26% และอัตราหนีส้ินต่อทุน อยู่ที่  0.76 เท่า โดยรายละเอียดอื่นๆ เป็นไปตาม
 รายงานประจ าปีของบรษัิท ที่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุทา่น  

การรายงานการบรหิารจดัการดา้นอื่น ของบรษัิทในปี 2563 มีดงันี ้
1.  โรงงานนิคมอตุสาหกรรมบางป ูผ่านการรบัรอง ISO 9001:2015 จากสถาบนั Bureau Veritas 

Certification 
2.  โรงงานนิคมอตุสาหกรรมสมทุรสาคร ผา่นการรบัรอง ISO 14001:2015 และ ISO 45001:2018 
จากสถาบนั Bureau Veritas Certification 



  

 

3.  โรงงานนิคมอุตสาหกรรมสมทุรสาคร ผ่านการรบัรอง โรงงานสีเขียวระดบั 3 (Green industry 
level 3) จากกระทรวงอตุสาหกรรม 

  ผมขอรายงานผลการด าเนินงานและการบรหิารจดัการดา้นอื่นๆในปี 2563 เพียงเทา่นีข้อบคณุครบั 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรอืมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรือค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
ในวาระนี ้หรอืไม ่

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและส่งมอบใหก้ับเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุ 

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากคุณสถาพร ผังนิรันดร ์เป็นผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง เรียนต่อที่ประชุมว่า รับทราบผลการ
ด าเนินงานปี 2563 และขออนญุาตสง่ผา่นค าขอบคณุถึงพนกังานและบคุลากรทกุทา่นมา ณ โอกาสนี ้และ
ขอใหส้ขุภาพกายใจแข็งแรง ปลอดภยั จาก โควิด-19 กนันะครบั และถามว่า ส าหรบัการด าเนินงานในปี 
2563 ที่มียอดขายและผลก าไรเติบโตดี เป็นเพราะ UBIS เป็นองคก์รที่มีความรกั สมคัรสมานสามคัคีกนัใน
ทกุระดบัจรงิหรอืไม ่และบรษัิทมี Key Success อะไรเพิ่มเติมครบั 

ประธานฯ เชิญคณุณวรรธน ์ตรยิพงศพ์ฒันาครบั 

คุณณวรรธน ์ ขอขอบคุณส าหรบัค าชมที่ท่านผู้ถือหุ้นกรถณามอบให้กับทีมงาน จากสถานการณ์ปีที่ผ่านมา ต้อง
แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ เพื่อปอ้งกนัไมใ่หพ้นกังานของบรษัิทติดเชือ้โควิด-19 และเพื่อปอ้งกนัไมใ่หก้ระทบตอ่
การด าเนินงาน ทัง้ในสว่นส านกังานและโรงงาน บริษัทไดม้ีการจดัการรูปแบบใหม่ มีการแบ่งการท างาน
เป็นกะ มีการแบ่งเวลาการรบัประทานอาหาร มีการแบ่งสถานที่ชัดเจนทัง้ในสว่นของโรงอาหาร  หอ้งน า้ 
รวมถึงการแยกอปุกรณเ์ครื่องใช ้ท าใหบ้รษัิทผา่นมาไดโ้ดยไม่กระทบกบัก าลงัการผลติ และสง่มอบสินคา้
ใหก้ับลกูคา้ไดต้ามเป้าหมายที่วางไว ้จากค าถามของผูถื้อหุน้ ขอเรียนชีแ้จงว่า ในระดบัปฏิบตัิการ จาก
ประสบการณข์องตนเองกวา่ 10 ปี คอ่นขา้งมนัใจในทีมงานของบรษัิท ซึง่พนกังานของบรษัิทมีอายเุฉลีย่น
ที่คอ่นขา้งหลากหลาย บรษัิทตอ้งมีการบรหิารจดัการความหลากหลายของอายพุนกังาน ดว้ยความเขา้ใจ
และใส่ใจ ท าให้สามารถผ่านมาได้ และในส่วนของ Key Success ของธุรกิจ จุดแข็งของบริษัทคือ 
ความสามารถในการตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ที่เปลี่ยนแปลงไป เนื่องจากสินคา้ของบริษัทเป็น
สินค้าอุตสาหกรรม จ าเป็นจะตอ้งมีการปรบัและแก้ปัญหา เพื่อให้เครื่องจักรสามารถท างานได ้ผลิต
สินคา้ออกมาไดอ้ย่างดีและไม่มีปัญหา อีกทัง้ยงัมีการอนุมตัิงบประมาณในการซือ้เครื่องมือที่จ  าเป็นต่อ
การด าเนินงาน ท าใหก้ารแกปั้ญหาท าไดค้อ่นขา้งรวดเร็ว และคิดวา่สิง่นีเ้ป็น Key Success ของบรษัิท คือ
การตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ไดอ้ยา่งรวดเรว็ครบั  

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากคุณสมชัย สขุเจริญยิ่ง เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ค าถามที่ 1 ถามว่า ผูถื้อหุน้ใหม่รายใหญ่  
คณุสมยศ กฤตยานกุูล กบักลุม่ผูถื้อหุน้นามสกุล กฤตยานตุกุลท ์เป็นเครือญาติกนัหรือไม่ ค าถามที่ 2 ผู้
ถือหุน้ใหม ่คณุศิรศิกัดิ ์และคณุสมยศ จะเขา้รว่มเป็นกรรมการบรษัิทหรอืไม ่ 

ประธานฯ เนื่องจากเป็นค าถามนอกเหนือจากวาระท่ีกลา่วรายงาน จึงขอตอบในวาระอื่นๆ  



  

 

หากไมม่ีค  าถามเพิ่มเติม  ขอใหด้  าเนินการพิจารณาในวาระถดัไป 

ประธานฯ มีผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะท าการซกัถามเพิ่มเติมหรอืไม่ครบัหากไม่มีขอ้ซกัถามเพิ่มเติม ผมขอเสนอให้
 ทา่นผูถื้อหุน้พิจารณาวาระตอ่ไปครบัเนื่องจากวาระท่ี 2 นี ้เป็นวาระแจง้เพื่อทราบไมต่อ้งลงคะแนนครบั 

 
วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2563 สิน้สุด ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาตแล้ว 

ประธานฯ วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ประจ าปี 2563 สิน้สดุ ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัอนุญาตแลว้  ผมขอให้ผูด้  าเนิน
รายการน าเสนอรายงานผูถื้อหุน้ เชิญครบั 

ผู้ด าเนินรายการ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และตามขอ้บงัคบัของ
บริษัท ขอ้ 53 คณะกรรมการไดจ้ดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุประจ าปี 2563 สิน้สดุ ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 ของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
โดยงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 ซึ่งไดผ้่านการพิจารณา
จากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตแลว้ โดย
รายละเอียดและสาระส าคญัของงบการเงิน ขอเรียนเชิญท่านรองประธานกรรมการบริหาร คุณณวรรธน ์
ตรยิพงศพ์ฒันา ครบั   

 

                  2563                     2563 
          836,262         1,022,864 
        361,444             120,017 
                  474,818               0.53 

  
คุณณวรรธน ์ งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2563 มีสินทรพัยจ์ านวน 836.26 ลา้น

บาท  หนีส้ินจ านวน 361.44 ลา้นบาท สว่นของผูถื้อหุน้จ านวน 474.81 ลา้นบาท ซึ่งสินทรพัยเ์พิ่มขึน้จาก
การที่บริษัทขยายุรกิจในปีที่แลว้ ท าใหบ้ริษัทมีลกูหนีก้ารคา้ ลกูหนีห้มนุเวียนอื่นๆเพิ่มขึน้ ในส่วนหนีส้ิน 
เพิ่มขึน้จากการขยายธุรกิจเช่นกนั โดยการสั่งซือ้วตัถดุิบเพิ่ม และมีเจา้หนีก้ารคา้เพิ่ม มีหนีส้ินตามสญัญา
เช่าที่เป็นไปตามมาตรฐานบญัชี สว่นของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้ จากก าไรที่บรษัิทยไังไม่ไดจ้ดัสรร ในสว่นของผล
การด าเนินงาน รายไดจ้ านวน 1,022 ลา้นบาท ก าไรสทุธิจ านวน 120 ลา้นบาท ก าไรตอ่หุน้อยูท่ี่ 0.53 บาท   

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่กระบวนการจดัท ารายงานทางบญัชีและการเงินของบรษัิทมีระบบ
การควบคมุภายในที่ดีเพียงพอ ที่ท  าใหม้ั่นใจไดว้่ารายงานทางการเงินแสดงฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทอย่างถกูตอ้งที่ควรตามมาตรฐานการบญัชีที่กฏหมายก าหนด รวมทัง้มีการเปิดเผย



  

 

ขอ้มูลในงบการเงินอย่างเพียงพอ และเป็นประโยชน์กับผู้ถือหุ้น นักลงทุน หรือผูใ้ช้งบการเงินในการ
ตดัสนิใจลงทนุ 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 17) 
พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุประจ าปี 2563 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 ซึง่ได้
ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรบั
อนญุาตแลว้ 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรอืมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรือค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
ในวาระนี ้หรอืไมค่รบั 

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและส่งมอบใหก้ับเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากคุณสถาพร ผงันิรนัดร ์เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ขอ้ที่ 1 ถามว่า จากงบการเงินปี 2563 ของ        
บริษัท ยูบิส (เอเชีย) จ ากัด (มหาชน) มีก าไรขัน้ตน้ดี และมียอดขายเติบโตดี แต่ท าไมก าไรสุทธิ จึงไม่
เติบโตสอดคลอ้งกับครบั และค่าใชจ้่ายในการบริหารกลบัเพิ่มสูงขึน้  เนื่องจากอะไรครบั ปี 2564 ไดม้ี
มาตรการควบคมุคา่ใชจ้่ายในการบรหิารอยา่งไรครบั 

คุณณวรรธน ์ จากงบการเงิน บริษัทมีก าไรขัน้ต้นเป็นตวัเงินเพิ่มขึน้ประมาณ 40 ลา้นบาท หากดูอตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ 
ตอ่ยอดขาย จะใกลเ้คียงกบัปี 2562 อยูท่ี่ 34.8% และ 34.6% ในสว่นของคา่ใชจ้่าย ที่เป็นคา่ใชจ้่ายในการ
ขายเพิ่มขึน้ จากปี 2562 จ านวน 91 ลา้นบาท เพิ่มขึน้เป็น 103 ลา้นบาท ในปี 2563 อตัราสว่นตอ่ยอดขาย
จะอยู่ที่ 10% เท่ากนัทัง้ 2 ปี ไม่แตกต่าง สว่นค่าใชจ้่ายในการบรหิารเพิ่มขึน้จากปี 2562 จ านวน 88 ลา้น
บาท เพิ่มขึน้เป็น 123 ลา้นบาท อัตราส่วนต่อยอดขายจะอยู่ที่  2% เนื่องจากในปี 2562 ช่วงปลายปี     
บรษัิทฯ ไดม้ีการขยายการลงทนุไปยงัโรงงานบางป ูสนิคา้สว่นใหญ่อยูใ่นช่วงการทดสอบ สนิคา้ต่างๆไดม้ี
การปรบัปรุงเพื่อทดสอบมาสกัระยะหนึ่งแลว้ อย่างที่ทราบกันดีการทดสอบวตัถุดิบต้องใช้ระยะเวลา
ค่อนขา้งนาน ดังนัน้ท าใหค้่าใชจ้่ายฝ่ายบริหารที่เกิดขึน้จากโรงงานบางปูเกิดขึน้ แต่ยังไม่สามารถท า
รายไดไ้ดเ้ท่าไหรน่กั ในปี 2563 โรงงานบางป ูท ารายไดเ้ป็นจ านวนเงินประมาณ 30-40 ลา้นบาท แตย่งัไม่
สามารถครอบคลุมค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้ สินคา้จากโรงงานบางปูส่วนใหญ่เป็นสินคา้ที่ใช้ส  าหรบัภายใน
กระป๋อง ซึง่ตอ้งใชเ้วลาในการทดสอบที่ยาวนานกว่าสินคา้ที่ใชส้  าหรบัภายนอกกระป๋อง เพราะตอ้งมีการ
ทดสอบการเคลือบและการบรรจุ และหากสินค้าภายในที่ต้องการบรรจุมีความหลากหลาย ต้องใช้
ระยะเวลาในการทดสอบมากขึน้ หากไมม่ีการทดสอบใหล้กูคา้เกิดความมั่นใจ ก็ไมส่ามารถขายได ้ท าใหม้ี
คา่ใชจ้่ายสงูขึน้ 2.3% ซึ่งเป็นค่าใชจ้่ายในการลงทนุในโรงงานบางป ูขอความกรุณาทา่นผูถื้อหุน้อดทนรอ
อีกไมน่าน ตอนนีอ้ยู่ในขัน้ตอนท่ีก าลงัจะขายอยา่งเป็นทางการ แต่วตัถดุิบท่ีใชผ้ลติสนิคา้แลคเกอรภ์ายใน
ก าลงัขาดตลาด และราคาสูง จึงจ าเป็นตอ้งชะลอและเลี่ยงวัตถุดิบที่มีราคาสูงก่อนไวก้่อน เมื่อราคา
วตัถุดิบลดลง จะด าเนินการต่อและขยายผลเป็นค าสั่งซือ้ต่อไป ณ ปัจจุบันมีการสั่ งซือ้แลว้ 1 ตัน แต่



  

 

จ าเป็นตอ้งขอชะลอลกูคา้ไว ้เพราะเนื่องจากวตัถุดิบส าหรบัแลคเกอรภ์ายใน บริษัทฯ เป็นผูใ้ชร้ายใหม ่
อาจไมไ่ดร้บัการจดัสรรสนิคา้ใหใ้นช่วงที่สนิคา้ขาดตลาดครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากคุณสถาพร ผงันิรนัดร ์เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ขอ้ที่ 2 ถามว่า จากงบการเงินปี 2563 ของ        
บรษัิท ยบูิส (เอเชีย) จ ากดั (มหาชน) จากผลการด าเนินงาน มีผลก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนสทุธิ จ านวน 
11,500,781 บาท ในขณะที่ปี 2562 มีผลขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนสทุธิ จ านวน 15,228,758 บาท ซึ่ง
ไมไ่ดส้ะทอ้นกบัก าไรสทุธิเพิ่มเติมเลยครบั 

คุณณวรรธน ์ ขอเรียนว่า จากตวัเงินที่ดเูพิ่มขึน้ เมื่อแปลงเป็นเปอรเ์ซนต่อยอดขายจะเห็นไดว้่าไม่ไดเ้พิ่มขึน้ อยู่ที่ 11%
กว่า ก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยนเป็นสิ่งที่บริษัทไม่ไดม้ีความสามารถในการด าเนินการใหไ้ดก้ าไ ร
หรือขาดทุน บริษัทฯ เช่ือมนัว่าในการด าเนินธุรกิจหลกัคือการขายสินคา้และรบัช าระเงินมาอย่างถกูตอ้ง 
แต่อย่างไรก็ตาม ตอ้งมีการบริหารจัดการตน้ทุนทางการเงิน โดยตน้ทุนที่ขายไป ตอ้งไดร้บักลบัคืนมา
ตามที่ก าหนดไวใ้นตน้ทนุ แต่บรษัิทฯ ไม่สามารถควบคมุได ้ซึง่การบนัทึกก าไรขาดทนุในแต่ละช่วงที่ปิดปี
ไป นา่จะเป็นการบนัทกึก าไรขาดทนุท่ีปิดยอด ณ ขณะนัน้ซึง่อาจจะขาดทนุมากแตเ่ดอืนตอ่มาอาจมีก าไรก็
ได ้ซึง่หากดคูา่เงินอตัราแลกเปลีย่น ในปี 2562 อตัราแลกเปลีย่นโดยเฉลีย่อยู่ที่ 31 บาท ในปี 2563 อตัรา
แลกเปลี่ยนโดยเฉลี่ยอยู่ที่ 31.30 บาท จึงไดก้ าไรจากตัวนี ้ในส่วนของก าไรสุทธิจะมาพรอ้มกับภาษีที่
เพิ่มขึน้ เพราะหากมีก าไรจากการด าเนินงานเพิ่ม จะตอ้งจ่ายภาษีเพิ่ม ในปี 2562 จ่ายภาษีจ านวน 14.5 
ลา้นบาท ในปี 2563 จ่ายภาษีจ านวน 19.35 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 5 ลา้นบาท  

ประธานฯ เนื่องจากค าถามของคุณสถาพร ผงันิรนัดร ์มีหลายขอ้ จึงขอใหผู้ด้  าเนินรายการอ่านค าถามทัง้หมดของ
คณุสถาพร ผงันิรนัดร ์ในคราวเดียวกนัเลยครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากคณุสถาพร ผงันิรนัดร ์เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ขอ้ที่ 3 ถามว่า จากงบการเงิน ปี 2563 ก าไร
ก่อนภาษีเงินได ้จ านวน 139,366,909 บาท ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้19,350,326 ในปี 2562 ก าไรก่อนภาษี
เงินได ้จ านวน 121,250,810 บาท ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ 14,572,634 บาท อตัราภาษีเงินไดน้ิติบุคคลมี
เปลีย่นแปลงเพิ่มสงูขึน้ เท่าใด อยา่งไร ท าไมภาระภาษีเพิ่มสงูขึน้ มีรายการใดตอ้งบวกกลบัในการค านวน
ภาษีครบั 

 ขอ้ที ่4 หมายเหตปุระกอบงบ 8 ลกูหนี ้จะควบคมุคา่เผ่ือขาดทนุจากการดอ้ยคา่ไดอ้ยา่งไรบา้งครบั 
 ขอ้ที่ 5 หมายเหตปุระกอบงบ 9 สินคา้คงเหลือ ในปี 2564 จะควบคุมค่าเผ่ือมูลค่าสินคา้ลดลงไดอ้ย่างไร

บา้ง 
 ขอ้ที่ 6 หมายเหตปุระกอบงบ 11 อสงัหาเพื่อการลงทนุ มลูค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัที่ 2 คืออะไรครบั และ

ผลตา่งไมไ่ดส้ะทอ้นในงบการเงิน 

ประธานฯ เนื่องจากค าถามมีหลายขอ้ อาจไม่เหมาะสมต่อเวลาที่มีอยู่อย่างจ ากดั บางค าถามอาจขอไปตอบในช่วง
ทา้ยของการประชมุ ขอความกรุณาทา่นผูถื้อหุน้ ถามค าถามที่กระชบั เพื่อใหเ้หมาะสมกบัเวลาที่มี ค าถาม
นีข้อใหค้ณุณวรรธน ์ตรยิพงศพ์ฒันา เป็นผูต้อบครบั 



  

 

คุณณวรรธน ์ ภาษีที่บริษัทฯ จ่ายเพิ่มขึน้ จากงบการเงินหมายเหตุประกอบงบที่ 22 จะอธิบายว่า เนื่องจากบริษัทฯ มี
ก าไรจากการด าเนินงานสงูขึน้ ท าใหปี้ที่ผ่านมาบริษัทฯ ตอ้งจ่ายภาษีเฉพาะกิจการเป็นจ านวนเงิน 17.9 
ลา้นบาท ในขณะที่ปี 2562 บรษัิทฯ จ่ายภาษีอยูท่ี่ 11.87 ลา้นบาท น่ีคือความสามารถในการท าก าไรเพิ่ม 
ท าใหต้อ้งจ่ายภาษีเพิ่มขึน้ และในสว่นค่าเผ่ือขาดทุนจากการดอ้ยค่า รบกวนผูต้รวจสอบบญัชีช่วยตอบ
ดว้ยครบั 

คุณยุทธพงศ ์ จากค าถามเรือ่งภาษีเงินได ้จากปี 2562 อตัราภาษีเงินไดอ้ยูท่ี่ 12% ในปี 2563 อตัราภาษีเงินไดอ้ยูท่ี่ 13% 
ซึ่งต่างกันเล็กนอ้ย ซึ่งมาจากก าไรที่เพิ่มขึน้ ภาษีจึงเพิ่มขึน้ อย่างไรก็ตามจะมีในเรื่องของ BOI รายไดท้ี่
ไดร้บัจาก BOI เราไดร้บัลดลง ซึ่งสว่นนัน้เป็นรายไดท้ี่ไมต่อ้งเสียภาษี จึงท าใหอ้ตัราภาษีสงูขึน้ ซึง่สามารถ
ดขูอ้มลูจากงบการเงินได ้อยู่มีหมายเหตปุระกอบงบที่ 22 ครบั ค าถามถัดมาในเรื่องของลกูหนี ้เป็นการ
ตัง้ขึน้มาตามมาตรฐานใหม่ มาตรฐานเบอร ์9 ซึ่งไดเ้ปิดเผยไวใ้นงบการเงินเรียบรอ้ยแลว้ ว่าบรษัิทฯ ไดม้ี
การใชม้าตรฐานฉบบัใหม ่ซึง่เป็นฉบบัท่ี 9 และฉบบัที่ 16 ในปีปัจจบุนั สง่ผลใหม้ีดอ้ยคา่จากลกูหนีเ้พิ่มขึน้
ประมาณ 6 ลา้นบาทครบั ค าถามถดัมา เรื่องของ NRV ไดม้ีการตรวจสอบในเรื่องของราคาขายพรอ้มกบั
ตน้ทนุ พบว่าจรงิๆแลว้สินคา้บางสว่นซึง่เกิดขึน้ในปลายปีมีราคาขายซึ่งต ่ากวา่ตน้ทนุ ท าใหต้อ้งสะทอ้งผล
ขาดทนุนัน้เขา้มา แต่เป็นจ านวนท่ีไม่มาก และค าถามสดุทา้ยเรือ่งอสงัหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทนุ ตอ้งแจง้
ว่าจริงๆแลว้เป็นแนวทางของทางบญัชี จริงๆแลว้บริษัทฯ สามารถเลือกปฏิบตัิได ้2 แบบ ตามมาตรฐาน
เบอร ์40 ในเรื่องของอสงัหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 1 เลือกวิธี Cross Method 2 เลือกวิธี Revolution 
Method ซึง่ตอนนีบ้รษัิทใชว้ิธี Cross Method โดยวิธีนีม้าตรฐานระบไุวว้า่ตอ้งเปิดเผยราคามลูคา่ยตุิธรรม
ดว้ย ซึ่งมูลค่ายุติธรรมนีไ้ม่ไดบ้นัทึกเขา้ไปในงบการเงิน แต่หากบริษัทเลือก  Revolution Method มูลค่า
ยตุิธรรมตอ้งระบเุขา้ไปในงบการเงินดว้ย ซึง่เป็นมาตรฐานเดิมๆที่ใชใ้นหลายปีที่ผา่นมาครบั  

ประธานฯ  ขอขอบคณุผูส้อบบญัชี และตอ้งขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ที่ไดด้อูย่างละเอียดและเอาใจใส ่ซึ่งทกุค าถามมี
ค าตอบใหท้ัง้หมด แตอ่ยา่งที่แจง้ใหท้ราบ เนื่องจากมีขอ้จ ากดัในเรือ่งของเวลา  

หากไมม่ีค  าถามเพิ่มเติม ขอความกรุณาลงมติครบั 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรบัรอบ
 ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งไดผ้่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ
และ ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้  ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 

 

เห็นดว้ย จ านวน 145,398,583 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         99.9998 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 240 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           0.0001 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

ประธานฯ  ดงันัน้ จึงขอสรุปวา่ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไร
 ขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบรษัิท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  

 
วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล และจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฏหมาย ส าหรับผลการ

ด าเนินงานในปี 2563 

ประธานฯ วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล และจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฏหมาย ส าหรบัผลการ
ด าเนินงานในปี 2563 ผมขอใหผู้ด้  าเนินรายการน าเสนอรายงานผูถื้อหุน้ เชิญครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 49 
ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิ
ประจ าปี จนกว่าทนุส ารองจะมีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน โดยในปัจจบุนั บรษัิทฯ ไดม้ีทนุ
ส ารองไวแ้ลว้เป็นเงินจ านวน 22,800,000 บาท (ยี่สิบสองลา้นแปดแสนบาทถว้น) หรือเท่ากบัรอ้ยละ 10 
ของทนุจดทะเบียนของบรษัิท ซึง่ถือวา่บรษัิทมีทนุส ารองตามกฏหมายครบถว้นแลว้ 

  ส าหรบัการจ่ายเงินปันผลระหว่างปี 2563 ที่ไดจ้่ายไปแลว้นัน้ตาม พรบ. บริษัทมหาชน มาตรา 115 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได้ 
เมื่อคณะกรรมการเห็นว่าบริษัทมีก าไรพอสมควรที่จะกระท าเช่นนัน้ได้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลแลว้ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผู้ถือหุน้คราวต่อไป 
จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลที่ไดจ้่ายออกไปแลว้
ในปี 2563 เป็นเงินปันผลมลูคา่รวมทัง้สิน้ 34,199,998.65 บาท ซึ่งไดจ้่ายออกไปบนฐานหุน้จ านวนทัง้สิน้ 
227,999,991 หุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท โดยเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมและผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ในรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวนัที่ 30 มิถุนายน 2563 โดยบริษัทฯ ไดจ้่ายปันผลระหว่างกาล
ดงักลา่วใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เมื่อวนัท่ี 18 กนัยายน 2563 (“ปันผลระหวา่งกาล”) 

 นอกจากนี ้นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทไดก้ าหนดว่าในกรณีที่บริษัทไมม่ีเหตจุ าเป็นอื่นใด บริษัท
มีนโนบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลแลว้ใน
แต่ละปี และการจ่ายเงินปันผลนัน้ตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทและบริษัทย่อย
อยา่งมีนยัส าคญั 

ในปี 2563 บริษัทมีผลก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  เป็นจ านวนเงิน 
111,638,433 บาท คิดเป็นก าไรต่อหุน้เท่ากบั 0.49 บาทต่อหุน้ บรษัิทจึงสามารถพิจารณาจ่ายเงินปันผล
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดต้ามนัยของมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และตาม
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 45. ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท คิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 
57,000,000  บาท คิดเป็นรอ้ยละ 51.06 ของก าไรสทุธิ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท 
แก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีช่ือ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพื่อสทิธิในการรบัเงินปันผล 



  

 

ขอ้มลูเปรยีบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 กบัปีที่ผา่นมา มีรายละเอียดดงันี ้

  
ทั้งนี ้ หากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2564 (ครั้งที่  17) มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลตามที่
คณะกรรมการบริษัทเสนอ คณะกรรมการบริษัทก าหนดใหว้นัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการรบัเงิน
ปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 29 เมษายน 2564 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2564 

นอกจากนี ้บรษัิทงดจดัสรรเงินก าไรเพื่อส ารองตามกฏหมายเนื่องจากทนุส ารองตามกฏหมายของบรษัิทมี
จ านวนครบรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนแลว้ 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 17) 
พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการ ประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดที่น าเสนอขา้งตน้ 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรือมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรอืค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
พิจารณาในวาระนี ้หรอืไมค่รบั  

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและสง่มอบใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

หากไมม่ี ขอความกรุณาลงมติครบั 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติไม่อนุมัติจ่ายเงินปันผล และจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฏหมาย ส าหรับผลการ
ด าเนินงานในปี 2563 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชุม และ
ออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 

 

 

ประธานฯ ดงันัน้ จึงขอสรุปวา่ที่ประชมุมีมติดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากไมอ่นมุตัจิ่ายเงินปันผล และจดัสรรก าไรเป็นทนุ
ส ารองตามกฏหมาย ส าหรบัผลการด าเนินงานในปี 2563 

เห็นดว้ย จ านวน 13,180,237 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         9.0648 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 132,218,586 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           90.9351 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

วาระที่ 5  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 

ประธานฯ วาระที่ 5 พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2564 ขอเชิญผูด้  าเนินรายการ 
ชีแ้จงรายละเอียด ครบั 

ผู้ด าเนินรายการ เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติมมาตรา 120 
และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 56 ที่ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่สอบ
บญัชีของบริษัททุกปี และโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
บริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติใหแ้ต่งตัง้  บริษัท เค
พีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากัด เป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2564 โดย
ก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งตามรายช่ือดงัต่อไปนี ้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ
งบการเงินของบรษัิทในปี 2564 

   1. นายยทุธพงศ ์สนุทรนิคะ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 10604 และ/หรอื 
   2. นางสาวสจิุตรา มะเสนา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 8645 และ/หรอื 
   3. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 10449  

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ใหบ้รษัิท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบ
บญัชี จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของส านกังานเดียวกันแทนได้ นอกจากนี ้บริษัท เคพีเอ็มจี 
ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั และผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอช่ือดงักลา่วไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือสว่นได้
สว่นเสยีกบับรษัิทยอ่ย/ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว ในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อ
การปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งเป็นอิสระแตอ่ยา่งใด 

ในส่วนค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงภาระหนา้ที่ในการสอบทาน
และตรวจสอบงบการเงินของบริษัทแลว้ เห็นควรก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรบับริษัท และบริษัทย่อย
ประจ าปี 2564 เป็นจ านวนเงิน 2,650,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้



  

 

 
ทัง้นี ้คา่สอบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ ยงัไมร่วมคา่ใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งอื่นๆ ผูส้อบบญัชีจะเรยีกเก็บมายงับรษัิท
ตามที่ไดจ้่ายไปจรงิ 

คณะกรรมการบรษัิท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอให้
ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 อนุมัติใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บญัชี จ ากัด โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่งตามรายช่ือดงัต่อไปนี ้ เป็นผูท้  าการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิทในปี 2564 

   1. นายยทุธพงศ ์สนุทรนิคะ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 10604 และ/หรอื  
2. นางสาวสจิุตรา มะเสนา   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 8645 และ/หรอื  
3. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 10449 

ซึ่งเป็นผูม้ีคุณสมบตัิเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท และขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มีผลการปฏิบตัิงานเป็นท่ีนา่พอใจ มีความอิสระในการท าหนา้ที่ และไม่มี
ความสมัพนัธ์ หรือสว่นไดเ้สียกบับรษัิท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคล
ดงักลา่วแตอ่ยา่งใด  

และก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรบับริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2564 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,650,000 
บาท ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานไดใ้ห้บรษัิท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบ
บญัชี จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของบรษัิท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั แทนได ้



  

 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรือมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรอืค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
พิจารณาในวาระนี ้หรอืไมค่รบั  

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและสง่มอบใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

หากไมม่ี ขอความกรุณาลงมติครบั 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด โดยก าหนดให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งตามรายช่ือดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบรษัิทในปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 
 
 
ประธานฯ  ดงันัน้ จึงขอสรุปว่า ที่ประชุมมีมติอนมุตัิโดยเสยีงขา้งมาก ใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบรษัิท เคพีเอ็มจี ภมูิ

ไชย สอบบัญชี จ ากัด โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตามรายช่ือดังต่อไปนี ้เป็นผู้ท  าการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิทในปี 2564 

   1. นายยทุธพงศ ์สนุทรนิคะ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 10604 และ/หรอื 
   2. นางสาวสจิุตรา มะเสนา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 8645 และ/หรอื 
   3. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 10449  

และก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรบับริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2564 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
2,650,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอครบั 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

ประธานฯ วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564  ขอเชิญผูด้  าเนินรายการ ชีแ้จงรายละเอียด 
ครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 19 ได้
ก าหนดให้ กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัท โดยให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปีผูถื้อหุ้น
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักลา่ว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนไดก้ าหนด
นโยบายและโครงสรา้งคา่ตอบแทนกรรมการบรษัิทและน าเสนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทพิจารณา

เห็นดว้ย จ านวน 145,270,383 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         99.9998 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 240 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           0.0001 
งดออกเสยีง จ านวน 128,200 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

ในครัง้นี ้ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทไดร้ว่มกนัพิจารณาโครงสรา้งค่าตอบแทนกรรมการบรษัิทตามการ
เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ เห็นว่าโครงสรา้งค่าตอบแทนฯดงักลา่วจะ
ช่วยในการสนบัสนุนและส่งเสริมการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการ โดยมีความเห็นตามขอ้เสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ส าหรบัปี 2564 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 5,610,000 บาท 
และเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2564 พิจารณาอนมุมัติค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษัิทประจ าปี 2564 ในแตล่ะต าแหนง่ดงันี ้

  
 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564  โดย
พิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของคา่ตอบแทนที่สอดคลอ้งกบัภาระหนา้ที่  และความรบัผิดชอบที่
ไดร้บัมอบหมายรวมทัง้ไดเ้ปรยีบเทียบกบัธุรกิจในประเภทและขนาดใกลเ้คียงกนั รวมถึงการขยายตวัทาง
ธุรกิจ และการเติบโตดา้นผลการด าเนินงานของบรษัิท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน จึง
มีความเห็นก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรบัปี  2564 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 5,610,000  ตาม
รายละเอียดที่ปรากฏในหนงัสอืเชิญประชมุ  

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้  
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 เป็นจ านวน
เงินไมเ่กิน 5,610,000 บาท  ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ทัง้นีใ้นสว่น
คา่ตอบแทนกรรมการสว่นท่ีเหลอืนัน้ ใหด้  าเนินการยกเลกิ 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรือมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรอืค าถามเก่ียวกบัเรื่อง
พิจารณาในวาระนี ้หรอืไมค่รบั  



  

 

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและสง่มอบใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

หากไมม่ี ขอความกรุณาลงมติครบั 

มติที่ประชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 5,610,000 บาท 
ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี  ้

 
 
 
 
 

ประธานฯ  ดังนั้น จึงขอสรุปว่า ที่ประชุมมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2564 เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 5,610,000  บาท ตามรายละเอียดที่เสนอครบั 

 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระปี 2564 

ประธานฯ วาระท่ี 7 พิจารณาอนมุตัิการเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระปี 2564 ขอเรยีน
ชีแ้จงวา่ ในปีนีจ้ะตอ้งมีกรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระปี 2564 จ านวน 3 ทา่น ไดแ้ก่ 

1. คณุปรชัญน์นท ์เต็มฤทธิกลุชยั กรรมการบรษัิท / ประธานกรรมการบรหิาร           
2. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ /  
                                                       กรรมการตรวจสอบ 
3. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  กรรมการบรษัิท 

แต่เนื่องจาก คุณปรัชญน์นท ์เต็มฤทธิกุลชัย มีความประสงคท์ี่จะไม่กลบัเขา้มารบัต าแหน่งกรรมการ 
และไดข้อลาออกไปก่อนแลว้ ดงันัน้ ส  าหรบัวาระนีจ้ึงเหลือรายช่ือกรรมการที่เสนอใหเ้ขา้รบัต าแหน่งอีก
ครัง้ จ านวน 2 ทา่น ไดแ้ก่  พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ และคณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  

ผู้ด าเนินรายการ ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ตามขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ที่ 18 
ก าหนดว่าในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีผูถื้อหุน้ ใหก้รรมการจ านวนไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของ
จ านวนกรรมการทัง้หมดในคณะกรรมการพน้จากต าแหน่งตามวาระ ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้
ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม และกรรมการผูพ้น้จากต าแหนง่มี
สิทธิไดร้บัเลือกตัง้ใหม่อีกได ้โดยในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 กรรมการที่จะตอ้งพน้จาก
ต าแหนง่ตามวาระในอตัราหนึง่ในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด คิดเป็นจ านวน 3 ทา่น ไดแ้ก่ 

เห็นดว้ย จ านวน 132,373,113 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         91.0413 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 12,020,010 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           8.2669 
งดออกเสยีง จ านวน 1,005,700 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.6916 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

1. คณุปรชัญน์นท ์เต็มฤทธิกลุชยั กรรมการบรษัิท / ประธานกรรมการบรหิาร           
        (ขอลาออกจากต าแหนง่ก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้แลว้) 

2. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ /  
                                                       กรรมการตรวจสอบ 
3. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  กรรมการบรษัิท 

ดงันัน้ ส  าหรบัวาระนีจ้ึงเหลอืรายช่ือกรรมการท่ีเสนอใหเ้ขา้รบัต าแหนง่อีกครัง้ จ านวน 2 ทา่น ไดแ้ก่   

1. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ /  
                                                  กรรมการตรวจสอบ 

2. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  กรรมการบรษัิท 

ทัง้นี ้เพื่อความถกูตอ้ง โปรง่ใส เป็นธรรม และตรวจสอบไดใ้นการด าเนินการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นีเ้ป็นไป
ตามข้อบังคับของบริษัท และพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 ตลอดจนหลกัเกณฑ์ที่
ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย หลกัเกณฑต์ามกฎหมายอื่นๆที่เก่ียวขอ้ง บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีส่วนรว่มในการ
เสนอช่ือบุคคลที่มีความรู ้ความสามารถ และคุณสมบตัิที่เหมาะสม ถูกตอ้งครบถว้นสมบูรณ์และไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และหลกัเกณฑท์ี่
ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย หลกัเกณฑต์ามกฏหมายอื่นๆที่เก่ียวขอ้ง เพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท
ลว่งหนา้ โดยเปิดรบัเรื่องจากผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2563 จนถึงวนัที่ 31 มกราคม 2564 นัน้ 
ปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบคุคลเขา้เป็นกรรมการบรษัิท  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาประวตัิ 
คณุสมบตัิ ประสบการณ ์ความเช่ียวชาญ และความเหมาะสม ตลอดจนการพิจารณาถึงโครงสรา้งของ
คณะกรรมการ และความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ (Board Diversity Policy) รวมทัง้
ผลการปฏิบัติงานของกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระแลว้  รวมถึงการเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติ
ครบถว้นทัง้ในสว่นของการด ารงต าแหน่งกรรมการและการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและไมม่ีลกัษณะ
ตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตัิ บรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดโดย
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
หลกัเกณฑต์ามกฏหมายอื่นๆที่เก่ียวขอ้ง  

ดงันัน้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ี
สว่นไดส้่วนเสียและกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ไดพ้ิจารณาเห็นควรเสนอช่ือบุคคลรวม      
2 ทา่น ไดแ้ก่ 



  

 

1. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ /  
                                                  กรรมการตรวจสอบ 
2. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  กรรมการบรษัิท 

ใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 พิจารณาอนมุตัิใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง  
โดยบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือครัง้นีไ้ดผ้า่นกระบวนการของคณะกรรมการบรษัิทแลว้เห็นว่ามีคณุสมบตัิที่
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนมีผลการปฏิบตัิงานท่ีน่าพอใจตลอดระยะเวลาที่ด  ารง
ต าแหนง่ กรรมการอิสระปฏิบตัิหนา้ที่ และใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

เพื่อให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดีในวาระนี ้ จึงใคร่ขอท่านผู้ถือหุ้นทุกท่าน ลงคะแนนเลือกตั้ง
กรรมการเป็นรายบุคคลในบตัรลงคะแนนที่ไดแ้จกใหไ้ป ทัง้ที่ประสงคจ์ะลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 
หรืองดออกเสียงและส่งให้พนักงานของบริษัทไปเก็บเพื่อมานับคะแนนครบั  ทั้งนี ้จะเรียงล าดับการ
ลงคะแนนเสยีงตามล าดบัรายช่ือดงันี ้และใหใ้ชฐ้านคะแนนเสียงที่น  ามาคิดควณเดียวกนัทัง้สองท่าน คือ 
จ านวน 145,398,823 หุน้ ของจ านวนเสยีงทัง้หมดซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ณ ขณะนี ้

ประธานฯ เพื่อความโปร่งใสในการด าเนินการเลือกตั้งในวาระนี ้ผม พลเอกเทอดศักดิ์ มารมย ์และคุณนภาดล 
กฤตยานุตกุลท์ ขออนุญาตออกจากห้องประชุมเป็นการชั่ วคราว และได้มอบหมาย คุณอนันต ์              
สริแิสงทกัษิณ ไดท้ าหนา้ที่เป็นประธานในท่ีประชมุแทนผมในวาระนีค้รบั ขอบคณุครบั 

ประธานฯ ผูถื้อหุน้ทา่นใดมีความประสงคซ์กัถามเพิ่มเติม หรอืมีความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะหรอืค าถามเก่ียวกบัเรือ่ง 
(คุณอนันต)์ พิจารณาในวาระนี ้หรอืไมค่รบั  

หากมี ท่านสามารถเขียนขอ้ความใสก่ระดาษและสง่มอบใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบริษัท เพื่อน าขึน้มาใหก้ับ
ประธานท่ีประชมุครบั 

หากไม่มี ขอความกรุณาลงมติ โดยใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติในวาระพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการเป็น
รายบคุคล โดยก าหนดใหล้งคะแนนตามหมายเลขในบตัรลงคะแนนดงันี ้

1. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์  หมายเลขบตัรลงคะแนนท่ี 7.2 

2. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์   หมายเลขบตัรลงคะแนนท่ี 7.3 

ผู้ด าเนินรายการ   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระปี  2564 ได้แก่                
พลเอกเทอดศกัดิ์ มารมย ์และคณุนภาดล กฤตยานตุกุลท ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษัิทอีกวาระ
หนึง่ ตามที่เสนอ ดงันี ้

 

 



  

 

  1.  พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์

 

 
 

 

2.  คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์  
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ประธานฯ จากผลการลงคะแนนเสยีงแบบรายบคุคลทัง้ 2 รายช่ือผูเ้ขา้รบัการเสนอเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ดว้ยคะแนน 

(คุณอนันต)์ เสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน และเป็นบคุคลซึ่ง
ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบั จึงสรุปมติที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ไดว้่า ผูท้ี่ไดร้บัการ
เลอืกตัง้เขา้เป็นกรรมการ จ านวน 2 ทา่นตามล าดบั คือ (ใหเ้รยีงล าดบัจากคะแนนมากสดุ) 

1. คณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์   
2. พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์ 

  และขอเชิญ พลเอกเทอดศกัดิ ์มารมย ์และคณุนภาดล กฤตยานตุกลุท ์กลบัเขา้หอ้งประชมุดว้ยครบั 

 วาระที่ 8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถา้มี) 

ประธานฯ ผมขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้นที่ให้ความไว้วางใจเลือกผมและคุณนภาดล กฤตยานุตกุลท์ กลับเขา้รับ
ต าแหน่งอีกวาระหนึ่งครบั ขณะนีว้าระต่าง ๆ ไดร้บัการพิจารณาตามวาระที่ระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม
ครบถว้นแลว้ ไม่ทราบวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะสอบถามหรอืแสดงความคิดเห็นใดๆ เพิ่มเติมหรือไม่
ครบั 

ผู้ด าเนินรายการ ค าถามจากผูถื้อหุน้ คุณสมชยั สชุาติเจริญยิ่ง ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง ถามว่า การที่ บริษัท ยบูิส (เอเชีย) 
จ ากดั (มหาชน) เขา้ไปท าสญัญากบั บรษัิท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั แลว้แพค้ดี ไมส่ามารถเรียกเงินคืน 
320 ลา้นบาท อีกทัง้ บรษัิท แฟมิลี ่คอรป์อเรชั่น จ ากดั ด าเนินการขาดทนุเช่นนี ้ไมท่ราบวา่มีกรรมการหรือ
ผูบ้รหิาร บรษัิท ยบูิส (เอเชีย) จ ากดั (มหาชน) ทา่นใดพงึรบัผิดชอบอยา่งไรหรอืไม่ 

เห็นดว้ย จ านวน 135,706,453 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         99.9018 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 133,340 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           0.0981 
งดออกเสยีง จ านวน 9,559,030 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 

เห็นดว้ย จ านวน 135,834,753 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ         99.9962 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 5,040 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ           0.0037 
งดออกเสยีง จ านวน 9,559,030 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ - 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 0.0000 



  

 

คุณณวรรธน ์ จากคดีที่ทางบริษัทฯ ลงทุนในบริษัท อารเ์อฟวิชั่น จ ากัด ซึ่งขณะนัน้ บริษัท อารเ์อฟวิชั่น จ ากัด ถือหุน้
บรษัิท แฟมิลี ่คอรป์อเรชั่น จ ากดั อยู ่การลงทนุในครัง้นัน้ เป็นการอนมุตัิการท ารายการเมื่อ 4 ปีที่แลว้ โดย
คณะกรรมการบริหารที่ด  ารงต าแหน่ง ณ ขณะนัน้ มองว่าธุรกิจของบริษัท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากัด มี
ศกัยภาพ จึงตัดสินใจเขา้ท ารายการซือ้ ต่อมาภายหลงั บริษัท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากัด มีปัญหา ไม่
สามารถปิดงบการเงินได ้ทางผูส้อบบญัชีของบริษัทไม่อนุมตัิงบการเงินให ้ท าให้บริษัทฯ ไดร้บัปัญหามา
ดว้ย ทางบริษัทฯจึงมองวา่ บริษัท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั ไดท้ าผิดสญัญาที่ตกลงซือ้ขายกนั ซึง่เง่ือนไข
ในสญัญา ณ ขณะนัน้ บริษัทฯ ตีความว่า การเขา้ลงทนุหมายถึง บริษัท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั ตอ้ง
ด าเนินการจดทะเบียนเขา้ตลาดหลกัทรพัย ์แต่บรษัิท แฟมิลี ่คอรป์อเรชั่น จ ากดั ไม่สามารถด าเนินการจด
ทะเบียนเขา้ตลาดหลกัทรพัยไ์ด ้บริษัทฯ จึงมองว่าเป็นการผิดสญัญา ผิดวตัถปุระสงคข์องการเขา้ไปลงทนุ 
จึงขอใหส้ญัญาเป็นโมฆะและยกเลิกการลงทุนขอเงินคืน คดีไดด้  าเนินการในชั้นศาล ขณะนีอ้ยู่ในชั้น
อทุธรณ ์โดยศาลชัน้ตน้พิจารณาแลว้พิพากษายอ้งฟ้อง และใหเ้หตผุลว่า การที่บรษัิทยกเลกิการลงทนุนัน้
ไมไ่ดร้ะบไุวใ้นสญัญาซือ้ขาย หลงัจากนัน้ตอ่มาบรษัิทฯ มีการยืน่อทุธรณ ์ศาลอทุธรพ์ิจารณาแลว้พิพากษา
ยอ้งฟ้องตามศาลชัน้ตน้ บริษัทฯ เตรียมการในการยื่นฎีกา ภายในวนัที่ 7 พฤษภาคม 2564 ขอแจง้ว่าใน
การลงทนุในบริษัท แฟมิลี่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั เป็นมติของบรษัิทฯ ไม่ไดเ้ป็นของกรรมการทา่นใดทา่นหนึ่ง
ที่ตดัสนิใจในการลงทนุ ณ ขณะนัน้ เป็นการลงทนุท่ีผ่านการพิจารณาจากกรรมการบรษัิทในขณะนัน้ ผา่น
กระบวนการที่ถูกตอ้ง มีที่ปรึกษาการเงินเขา้มาประเมินกิจการ ผ่านคณะกรรมการบริษัท และผ่านที่
ประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นไปตามขัน้ตอนที่ถูกตอ้ง อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ก าลงั เตรียมการในการยื่นฏีกาใน
ล าดบัตอ่ไป 

ประธานฯ หากไม่มีท่านผูถื้อท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นอื่นใด ผมขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ ท่านผูร้บัมอบ
ฉนัทะ เจา้หนา้ที่ และท่านผูม้ีเกียรติทุกท่านที่กรุณาสละเวลาอนัมีค่ามาประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2564 ในครัง้นี ้ผมขอปิดประชมุครบั ขอบคณุครบั 

 
ปิดประชมุเวลา 16.00 น.  

 
พลเอก  ........................................................... 

        (เทอดศกัดิ ์มารมย)์ 
        ประธานท่ีประชมุ 

 


